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Al sig SINDACO

SEDE

Oggetto - DICHIARAZIONE DI INESISTENZA CAUSE DI INCONFERTBTLITA' E
INCOMPATIBILITA' AI SENSI DELL'ART.20 DEL D.LGS. n.39/2013.
SECRETARIO COMUNALE.

La sonoscrirîa dr.ssa Maria Rosaria Sica. nata a Saìerno. il li 9 r960. nella sua qualità di segrelario
delcomunedi Striano, nominata con decrelo sindacale n. Tdel 54.2017.
consapevole delle sanzioni penali previste dall aÍ. 76 del DpR 445/2000 in caso di dichiarazioni
mendaci,

DICHIAR4
ai sensi e per gli effetti di cui all'an.20 del D Lgs n 39/201i-
di non essere in alcuna delle seguentì situqztoni:

- aver subito una condanna (anche non deiinitiva od anche a seguito dì parteggiamento) per uno dei
reati previsti dal titolo II capo I codioe penale Geati contro la p.a.):

- aver svolto incarichi o coperto cariche nei due anni precedenti inenti didiritto privato regolafi o
finanziaîi dal Comune;

- aver esercitato nei due anni precedenti attività professionale in proprio (lavoro autonomo)
regolata, finanziata o retribuila dal Comune:

- ar'/er svolto incarichi o ricoperto cariche in erri di dirirlo privato regolali o Iìnanziali <lal comune.
se.la funzione dirigenziale da svolgere è connessa alì esercizio di poreri cli \igilanza o controllo
suil'ente pivato dante incarico/carical
- essere amministratore locale del Comune che conferisce l'incarico:
- essere componente della giunta o del consiglio della Rcgrone nella quale ha sede rl Comune che
conferisce I'incarico;

- essere membro di giìrnta o consiglio della provincia o di comune superiore a 15.000 abiranti (o cli
forma associaliva di stesse dimensio'i demogmfìche). facente parte crella Regione nella quale si
trova ii Comune che conferisce l'incarico:
- essere membro dell'organo d'indirizzo di ente di diritto privato in controlo pubblico da pane

on popolazjone superiore ai 15.000 abitanti o di lorme
opolazione, aventi sede nello stesso territorio nel quale



Dichiaro inoltre dì essere consapevole delle SANZIONI previste dal D.Lgs.39/2013, am.l7 e lg. in
caso di incarjco conferito in violazione delle noÌme vigenti, che diseguito si riportano:
. nullità dell'atto d'incarico:
. responsabilità amministrativa in capo ai componentj dell'organo che ha coDlèrito l'incar ico
. divieto di tre mesidiconferimenlo iÍìcarichi aìì'organo clle ha adottaro l atto nurro
. decadenza dall'incarico inconpatibiìe e contestuale risoluzione del reÌati''o contratto decorsi l5
gg. dalla contestazione da parte del responsabile anti corruzione
. inconferibilità di qualsiasi incarico per 5 anni in caso di acceftata dichiarazrone mendace clrca
I'insussistenza di cause d'incontèribilità./incomDatibilità di incarichi.

Mì impegno a comunicare tempestivamente
dichiarazione e a rendere ulreriore dichiara,,ione

Striano, 5 aprile 2017

ogni variazione del contenuto della presente
in merilo.

ll segrela o comunale
dr Mana Rosaria Sica

aÉ.20 del D.Lgs. 39/2013

Dichiarazione sulla insussistenzà di cause di inconÍeribilità o incomDatibilità
L All'atto del conferimento dell'incarico I'interessrto presentc una dichiarazrone sulla insussistenza
di una delle cause di inconferibilità di cui al presente decrcto
2. Nel corso dell'incarico l'interessato presenla annuaLmenle una dichiarazione sulla insussistenza di
una delle cause di incompatibiliîà di cui al prcsente decrelo
3. Le dichiarazioni di cui ai commi I e 2 sono pubblicate nel sito delìa pubblica amminisrraziony.
ente pubblico o enîe di diritto privato in cantr.ollo pubblico che ha confèrito l,incarico
4. La dichiarazione di cui al comma I è condizrone per I'acquisizione deìl'effìcacia dell'incarico
5. Ferma restando ogni altra responsabilità. la dichiarazione mendace. accertata daìla stessa
amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del conîraddittorio dell,interessato. comporta la
inconferibilità di qualsivoglia incarico dicpi al presente decreto per un perio<Jo di 5 anni.
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