
Data 

pubblicazione                   Oggetto Esito

13-Nov-19 Procedure comparative per il conferimento di incarichi legali 

12-Nov-19

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico dirigenziale con contratto di lavoro a tempo pieno e 

determinato, ex art. 110, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000, categoria D, posizione economica D1, per la 

direzione del servizio ambiente e territorio

12-Nov-19

Selezione pubblica per l’assunzione di un Istruttore Direttivo Amministrativo di categoria D, mediante 

mobilità esterna volontaria, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale al 66,67% (24 ore 

settimanali) subordinata al buon esito della proc

12-Nov-19

Selezione pubblica per l’assunzione di un Istruttore Direttivo Tecnico di categoria D, mediante mobilità 

esterna volontaria, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno subordinata al rilascio di nulla-

osta definitivo alla mobilità ai sensi dell’

26-Aug-19
Avviso di procedura ad evidenza pubblica per l’istituzione del nuovo Elenco dei professionisti per la 

nomina dei componenti della Commissione Comunale per il rilascio dell’Autorizzazione Sismica

14-Aug-19

AVVISO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 

362, DELLA L.N. 145/2018, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO-GEOMETRA, 

CAT. C1, A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PER N. 32 ORE SETTIMANALI.

5-Jul-19
Procedura di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per assunzione a tempo indeterminato e a tempo 

parziale al 50% n. 1 agente di Polizia Locale-istruttore di vigilanza – cat. C/C1. - REVOCA

3-Jul-19

Avviso pubblico per il reperimento di n. 1 addetto all’ufficio di Staff del Sindaco, ai sensi dell’art. 90 del 

D.Lgs. N.267/2000.

3-Jul-19

Avviso pubblico per il reperimento di n. 1 addetto all’ufficio di Staff dell’Assessorato LL.PP.-Urbanistica, 

ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. n.267/2000. 

28-Jun-19
Procedura di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per assunzione a tempo indeterminato e a tempo 

parziale al 50% n. 1 agente di Polizia Locale-istruttore di vigilanza – cat. C/C1.

TABELLA – BANDI di CONCORSO  –  al 31 dicembre 2019
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